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Im Auftrag des Landkreises Mecklenburgische Seenplatte (MSE) ist die Wirtschaftsförderung 
Mecklenburgische Seenplatte GmbH (WMSE) für die Entwicklung, Stärkung und Vermarktung 
der hiesigen Wirtschafts-/ und Tourismusregion zuständig. MSE, größter Landkreis 
Deutschlands, ist ein vielseitiger und dynamischer Standort und profitiert von seiner 
verkehrsgünstigen Lage zwischen den Metropolen Berlin, Hamburg und Stettin.   
Vorrangiges Ziel der WMSE ist es, die Unternehmen im Landkreis zu unterstützen und bei ihren 
Vorhaben zu begleiten, neue Ansiedlungen zu generieren und so zur Sicherung und Schaffung 
von Arbeitsplätzen in MSE beizutragen. 
Zur Verstärkung unseres Teams an den Standorten Waren und Demmin suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
eine/n Referenten für den Bereich Tourismus/Touristische Infrastruktur (w/m/d) 
 
Unser Angebot 

- Vielschichtige und abwechslungsreiche Aufgabenfelder, die Entscheidungsfreude und 

Begeisterung erfordern aber auch sichtbare Ergebnisse, Anerkennung und Würdigung 

ermöglichen 

- Eine spannende und attraktive Tätigkeit, die Eigenständigkeit voraussetzt und große 

Gestaltungsspielräume lässt 

- Eine adäquate Vergütung in Anlehnung an den TVöD 

- 30 Tage Urlaub und Altersvorsorge 

- Die Möglichkeit von remote-work 

- Persönliches Mentoring in der Einarbeitungsphase 

- Interessante Möglichkeiten der persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung  

- Eine teamorientierte Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien  
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Ihre Qualifikation 
- Eine abgeschlossene Berufsausbildung bzw. abgeschlossenes Studium im Bereich der 

Raumwissenschaften, Bauwesen, Garten- und Landschaftsbau, Regionalentwicklung, 

Tourismus, Verkehrsplanung oder vergleichbarer Fach- und Ausbildungsrichtungen 

- Erfahrungen in der Umsetzung und Begleitung baulicher Infrastrukturmaßnahmen sowie 

im Bereich des Tiefbaues oder des Garten- und Landschaftsbaues 

- Erfahrung in der baufachlichen Begleitung von Infrastrukturprojekten im kommunalen 

bzw. touristischen Bereich 

- Erfahrungen auf dem Gebiet der Entwicklung touristischer Infrastruktur insbesondere im 

Bereich von Radverkehrs- und Wanderinfrastruktur 

- Erfahrungen in der Akquisition und dem Umgang mit Fördermitteln 

- Selbstständige und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

- Ausgeprägte kommunikative und soziale Kompetenzen 

- Fundierte Kenntnisse in den MS-Office Anwendungen 

- Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind von Vorteil 

- Führerschein der Klasse B und ein eigenes Fahrzeug sind erwünscht 

 
Ihre Aufgaben 
Sie arbeiten eigenverantwortlich und kreativ an Konzeption, Bau und Unterhaltung der 
touristischen Infrastruktur des Landkreises, insbesondere der Radverkehrsinfrastruktur und 
deren Begleitinfrastruktur unter der besonderen Berücksichtigung des Alltags- sowie 
touristischen Radverkehrs. Hierfür begleiten und steuern Sie die bauliche Planung und 
Umsetzung von Infrastrukturprojekten (Wegebau, touristische Beschilderung, Anlage von 
Rastplätzen etc.). Darüber hinaus nehmen Sie die Interessen des Landkreises in Arbeitsgruppen 
und Gremien auf Kommunal- und Landesebene sowie Kooperationsprojekte und 
Kooperationsnetzwerke wahr. Hierbei hängt das Gelingen dieser Aufgaben wesentlich von Ihrer 
integrierenden und vermittelnden Arbeitsweise zwischen unterschiedlichen Interessen- und 
Akteursgruppen ab. 
Kenntnisse über die Struktur und Arbeitsweise der öffentlichen Verwaltung sind von Vorteil.  
Die Vergütung ist abhängig von den persönlichen Voraussetzungen und den übertragenen 
Aufgaben. 

Sollte Sie das Aufgabenspektrum ansprechen, senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen bis 
zum 31.12.2024 als PDF-Datei an sven.rose@wirtschaft-seenplatte.de oder postalisch an: 
Wirtschaftsförderung Mecklenburgische Seenplatte GmbH I Adolf-Pompe-Straße 12-15, 17109 
Demmin 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an: Sven Rose, Referent der Geschäftsleitung,  
T: 0395 57087 4865, sven.rose@wirtschaft-seenplatte.de. 
 
Es wird darauf aufmerksam gemacht, dass die Bewerbungsunterlagen per E-Mail in 

unverschlüsselter Form übertragen werden.  
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Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens verbleiben die Unterlagen nicht berücksichtigter 

Bewerbungen bis zum 30.06.2025 in der Gesellschaft und werden danach vernichtet. Wenn Sie 

die Rücksendung Ihrer Unterlagen wünschen, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten 

Rückumschlag bei. 

Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten erfolgt auf der Grundlage des Artikel 6  Absatz 

1 b) und e) Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) – zur Durchführung  vorvertraglicher 

Maßnahmen – in Verbindung mit § 10 Abs. 1 Datenschutzgesetz MV. 

Informationen zur DSGVO in Bezug auf das Bewerbungsverfahren finden Sie unter: 

https://www.wirtschaft-seenplatte.de 

Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden von der 

Wirtschaftsförderung Mecklenburgische Seenplatte GmbH nicht erstattet.  

 

Die Geschäftsführung 

https://www.wirtschaft-seenplatte.de/

