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Eine kleiner Riickblick auf den Blirgermeisteremp-
fang/Wirtschaftspreis - Unternehmen gesucht

Zuwendungsbescheide fur Breitbandforderung

eI

Landrat Heiko Kérger erhielt
am 28. April 2016 in Berlin die
Zuwendungsbescheide von
Bundesverkehrsminister Dob-
rindt. Die Gesamtzuschilsse
fur die drei Projekte betragen
ca. 28,5 Mio. Euro. Das Land
Mecklenburg-Vorpommern
stockte die Zuwendungen bis
zu einer Gesamthéhe von 90 %
der jeweiligen MaBnahme auf.
Der kommunale Eigenanteil der
Gemeinden in Héhe von 10 %
wird ebenfalls durch das Land
Mecklenburg-Vorpommern aus
dem Kommunalen Aufbaufond
finanziert.

Des Weiteren unterstltzt das
Land Mecklenburg-Vorpommern
den Ausbau der digitalen Infra-
struktur mit einem Landespro-
gramm in unserem Landkreis fur
das Amt Malchin am Kumme-
rower See und die Gemeinde
Feldberger Seenlandschaft.
Die Wirtschaftsférderung Me-
cklenburgische Seenplatte
GmbH koordiniert und unter-
stutzt in Zusammenarbeit mit
dem Landkreis Mecklenbur-
gische Seenplatte den Ausbau
der Breitbandinfrastruktur im
Landkreis Mecklenburgische
Seenplatte.Im Rahmen der
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Landkreis/Feuerwehr

Breitbandférderung des Bundes
istes mdglich, den Ausbau einer
zukunftsfahigen Breitbandinfra-
struktur mit Zuschissen von bis
zu 70 % zu férdern. Die Antrage
zur Férderung kénnen zu so ge-
nannten Calls gestellt werden.
Ablauf des ersten Calls war der
31. Januar 2016. Drei Antrage
wurden durch den Landkreis
Mecklenburgische Seenplatte
gestellt. Diese Antrage betref-
fen insgesamt 43 Gemeinden
folgender Verwaltungsamter:
Amt Treptower Tollen-
sewinkel/Amt Stavenhagener
Land und Amt Demmin-Land,
Amt Woldegk/Amt Stargarder
Land, Amt Malchow und Amt
Robel/Miiritz.

Der zweite Call fur das Bundes-
férderprogramm endete am 29.
April 2016. Insgesamt wurden
13 neue Antrége fir die noch
verbleibenden férderféahigen
Gebiete in 100 Gemeinden des
Landkreises Mecklenburgische
Seenplatte gestellt. Ziel der
Bemihungen ist die flachen-
deckende ErschlieBung des
Landkreises Mecklenburgische
Seenplatte mit einer zukunftsfa-
higen breitbandigen Netzinfra-
struktur.

Kunst geht online

Foto: Anke Besser-Glith, Marxhagen, Modezirkus

Mit einem Ausschnitt aus dem
Modezirkus der Bildhauerin
Anke Besser-Guth wird auf
die neue Internetplattform flr
Kunstler und Kiinstlerinnenim
Landkreis Mecklenburgische
Seenplatte hingewiesen.
Wahrend der Er6ffnung der
landesweiten Aktion Kunst-
Offen 2016 wurde die Web-
seite www.kunst-mse.de
gestartet.

LandratKéargerbegrundete die
inhaltliche und finanzielle Un-
terstlitzung des Landkreises
mit der Wertschatzung fir die
hier lebenden Kiinstler einer-
seits. Andererseits ist diese

Internetgalerie gleichzeitig ein
Aushangeschild im weltwei-
ten Netz firunsere Region. Im
Landkreis leben und arbeiten
Kinstler und Kinstlerinnen
von Format. Dies stellten zu
Pfingsten etwa 150 Teilneh-
mer bei der Aktion Kunst-
Offen unter Beweis. Mehr als
10.000 Besucher erlebten sie
als sehr gute Gastgeber und
Gesprachspartner in den offe-
nen Ateliers, Werkstatten und
Galerien.

(PM)

Siehe auch: www.lk-meck-
lenburgische-seenplatte.de/

Delegation aus dem Landkreis besucht die Region
»Nord Agais“ in Griechenland
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www.lk-mecklenburgische-seenplatte.de

Satzungen und Bekanntmachungen

Sitzung Kreiswahlausschuss/

Haushaltssatzung 2016
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Seite 7 bis 8

Ubergabe der pescneiuc
zur Ausbauforderung

Landrat Heiko Kérger (3. v. I.) ibernimmt in Beisein von Eckhardt Rehberg und Matthias Lietz den Be-
scheid entgegen.

Die wfm GmbH steht interessierten Kommunen,
Einwohnern oder Unternehmen gern beratend und

koordinierend zur Seite.

Ansprechpartner: Christian Pliinsch
Tel.: 0395 570874858

E-Mail: Christian.pluensch @wfm-seenplatte.de

Unterstltzung fur Kirchen

Jost Reinhold (Bildmitte, mit
Krawatte) hat sich am 1. Juni
persdnlich davon Uberzeugt,
dass die von ihm mitfinanzierte
Kirchmauer in Babke wieder
zur Zierde gereicht. Und nicht
nur das: Der bekannte Mazen
hatte neben den 10.000 Euro flr
das Bauwerk auch noch weitere
10.000 Euro daflir zur Verfiigung
gestellt, dass die Gotteshauser
in Babke und in Leussow jetzt
im Dunkeln angestrahlt werden
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kénnen. Schiler des Neustrelit-
zer Carolinums brachten dem
87-Jahrigen ein Stdndchen und
stellten die Ergebnisse eines
von der Kirchmauer inspirierten
Projektes zum Thema ,Steine”
vor. Der Gast freute sich uber
das gelungene Werk. Zu be-
sonderen Anlassen zitiert er
gern aus dem Stegreif Verse
von Hermann Hesse. Diesmal
war es, angeregt vom Aufgang
zur Kirche, das philosophische

Gedicht ,Stufen”. Neben Henry
Tesch, Vizeblrgermeister von
Mirow, und Thomas Mdller, De-
zernent in der Kreisverwaltung,
waren die Pastoren der Kirch-
gemeinden Mirow und Wesen-
berg/Schillersdorf, Christian
Brodowski und lven Benck, die
Chefin des Dorfvereins Leus-
sow, Anke Schwirrath, sowie
viele Einwohner von Babke zur
Besichtigung gekommen.

(PM)
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Antragsformulare
fur BAf6G und
»7Aufstiegs-BAf6G*

Schiiler, die nach der Schule
beabsichtigen, eine schu-
lische Ausbildung zu beginnen
bzw. die bereits eine Ausbil-
dung absolvieren, kénnen ab
sofort Neu- bzw. Wiederho-
lungsantréage fir das Schuljahr
2016/2017 beim Amt flir Aus-
bildungsférderung abfordern.
Zustandig ist in der Regel
das Amt flr Ausbildungsfor-
derung, in dessen Bezirk die
Eltern des Azubi ihren stan-
digen Wohnsitz haben.

Die Antragsabgabe sollte so
fruh wie mdoglich erfolgen,
damit Bearbeitungszeiten
eingehalten und Zahlungen
punktlich erfolgen kdénnen.
Die Antrage sind rechtzeitig zu
stellen. Ein Zahlungsanspruch
besteht vom Beginn des Mo-
nats, in dem die Ausbildung
aufgenommen wird, frihe-
stens jedoch vom Beginn des
Antragsmonats an.

Wer sich fortbilden méchte
und beispielsweise einen Ab-
schluss als Meister, Techni-
ker oder Betriebswirt anstrebt,
kann Leistungen der Auf-
stiegsfortbildungsférderung
(-Aufstiegs-BAf6G“) beantra-
gen. Hier gilt, zustandig ist die
Behorde, in dessen Bezirk der
Fortzubildende seinen stan-
digen Wohnsitz hat.

Zum Herbst2016 werden ver-
schiedene gesetzliche Ande-
rungen in Kraft treten. Diese
betreffen im BAf6G u. a. die
Anhebung der Bedarfsséatze
und Freibetradge vom Einkom-
men und Vermégen.

Auch Fortzubildende (,Auf-
stiegs-BAf6G“) kdnnen sich
ab dem 1. August 2016 Uber
héhere Bedarfssatze, Zu-
schussanteile und Freibetrage
freuen.

Beratung und Information
erhalten Sie:

in 17033 Neubrandenburg,
Gartenstra3e 17.

Telefon: 0395 57087 4119
Telefon: 0395 57087 2339
Telefon: 0395 57087 5673

Offnungszeiten:

Montag: 08:00-12:00 Uhr
Dienstag: 08:00-12:00 Uhr
und 13:00-17:30Uhr
Mittwoch: geschlossen

Donnerstag: 08:00-12:00 Uhr
und 13:00-16:00 Uhr
Freitag: 08:00-12:00 Uhr

Weitere Informationen und
die entsprechenden Antrags-
formulare finden Sie auch auf
den Internetseiten www.das-
neue-bafoeg.de und www.
meister-bafoeg.info.
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So erreichen Sie uns Biirgerservicezentren (einschlieBlich Kfz-Zulassung)

So erreichen Sie uns mit Offnungszeiten
Sitz des Landrates:
Landkreis Mecklenburgische Seenplatte _Mai
17033 Neubrandenburg, PlatanenstraBe 43 Raum Telefon E-Mail
Kontakt: Demmin, Adolf-Pompe-Str. 12 - 15 124 0395 57087 4700 buergerbuero-dm @ lk-seenplatte.de

ontait: _ 0395 57087 4701
Zentrale Rufnummer: 0395 570870
Zentrale E-Mail: info @lk-seenplatte.de
Internet: www.lk-mecklenburgische-seenplatte.de Neustrelitz, Woldegker Chaussee 35 0.25 0395 57087 3700 buergerbuero-ntz@Ik-seenplatte.de
. 0395 57087 4700
GITLE 13 G2 IRIEEIITRET € BN T D Waren (Miiritz), Zum Amtsbrink 2 E.17 0395 57087 2700 buergerbuero-wrn @lk-seenplatte.de
Landrat 0395 57087 5002 0395 57087 2701
Amt fir Finanzen 0395 57087 2174
Amt zentrale Dienste/ Neubrandenburg, F.-Engels-Ring 53 1.056 0395 57087 5700 buergerbuero-nb @lk-seenplatte.de
Schulverwaltung 0395 57087 3360
Amt fur Wirtschaft, Kultur, Montag: 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr und 13:00 Uhr bis 16:00 Uhr Donnerstag: 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr 13:00 Uhr bis 16:00 Uhr
;Qurlzmui drat 8282 g;gg; gggg Dienstag: 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr 13:00 Uhr bis 17:30 Uhr Freitag: 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr

Uro des Landrates . o . .
Bauamt 0395 57087 2405 Mittwoch: 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr
Gesundheitsamt 0395 57087 3147
Jugendamt 0395 57087 3173 = s s
Kataster- und Sprechzeiten fir Fachamter
Vermessungsamt 0395 57087 3436
Ordnungsamt 0395 57087 4362 Montag: 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr Donnerstag:  08:00 Uhr bis 12:00 Uhr
Personalamt 0395 57087 2109 Dienstag: 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr und 13:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Rechnungs- und 13:00 Uhr bis 17:30 Uhr Freitag: 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr
prafungsamt 0395 57087 2120 Mittwoch: geschlossen
Rechts- und Kommunal-
aufsichtsamt 0395 57087 2401
Sozialamt 0395 57087 5271
Umweltamt 0395 57087 3283
Veterinar- und Lebensmittel- .
{iberwachungsamt 0395 57087 3182 Pﬁege StUthUI'! kt
Regionalstandorte Nt Ansprechpartner
Neubrandenburg Neutrale Pflegeberatung und Unterstutzung In Demmin
PlatanenstraBe 43, 17033 Neubrandenburg éffnungszeiten Sozialberater Lothar Wernicke Telefon: 0395 57087 4750
Friedrich-Engels-Ring 53, 17033 Neubrandenburg Dienstag 08:00 - 12:00 Uhr und 13:00 - 17.30 Uhr Pflegeberaterin Renate Hoff Telefon: 0395 57087 4751
An der HochstraBe 1, 17036 Neubrandenburg Donnerstag 08-00 - 12:00 Uhr und 13:00 - 16:00 Uhr )
ZiegelbergstraBe 50, 17033 Neubrandenburg , _— . e Sortalboraterin Annokatrin Wendt Telefon: 0395 57087 3750
(Daarten.straBe 17, 17033 Neubrandenburg sowie nach Vereinbarung, auf Wunsch auch in der Hauslichkeit. Pflegeberaterin Kathrin Wulf Tele fon; 0395 57087 3751
PICT i Anschriften
Adolf-Pompe-StraBe 12 - 15 Pflegestitzpunkt Demmin, Adolf-Pompe-StraBe 23, 17109 Demmin In Neubrandenburg
17109 Demmin Pflegestiitzpunkt Neustrelitz, Woldegker Chaussee 35, 17235 Neustrelitz Sozialarbeiterin Gabriele Trebbin Telefon: 0395 57087 5752
BeethovenstraBe 2, 17109 Demmin Pflegestltzpunkt Neubrandenburg, Friedrich-Engels-Ring 53, Pflegeberaterinnen Silke Salis,
Waren 17033 Neubrandenburg Katrin Kroll, Simone Béhme Telefon: 0395 57087 5751

Zum Amtsbrink 2

17192 Waren (MUritz)

Nousiteliz Aktuelle Stellenausschreibungen des Landkreises Mecklenburgische Seenplatte sind auf der Internetseite des Landkreises
Woldegker Chaussee 35 ) . . .
17235 Neustrelitz unter www.lk-mecklenburgische-seenplatte.de/Landkreis/ Bekanntmachungen/Stellenausschreibung veréffentlicht.

Postanschriften

Hauptpostanschrift: . oo H

Landkreis Mecklenburgische Seenplatte Te rm | n an kU n d | g U n g

Neubrandenburg . ) . ; . ) )
17033 PlatanenstraBe 43 Der Birgerbeauftragte des Landes Mecklenburg-Vorpommern, Matthias Crone, wird am 21. Juli 2016 einen Sprechtag in Demmin,

Fir folgende Amter bitte diese Postanschrift verwenden:

Landkreis Mecklenburgische Seenplatte

Sozialamt
An der HochstraB3e 1
17036 Neubrandenburg Zum GirIS‘Day am 28.04.2016
wurden 4 Schilerinnen im
Landkreis Mecklenburgische Seenplatte Landratsamt in Neubranden-
Jugendamt burg empfangen. An diesem
An der HochstraBBe 1 Tag konnten die Madchen die
17036 Neubrandenburg Arbeitswelt in technischen Be-
rufen und weibliche Vorbilder
Landkreis Mecklenburgische Seenplatte - auch Frauen in FUhrungspo-
Ordnungsamt sitionen - kennenlernen. Die
Adolf-Pompe-StraBe 12 - 15 Schilerinnen waren aufgeteilt
17109 Demmin fur die Bereiche des IT-Manage-
ment und des Kataster- und
Landkreis MeCklenbUrgiSChe Seenplatte Vermessungsamtes_ Dabei
Bauamt wurden sie von der Vertrete-
Zum Amtsbrink 2 rin der Gleichstellungsbeauf-
17192 Waren (Mritz) tragten Frau Wolter sowie von

Frau Blietz vom Kataster- und
Vermessungsamt, Frau Ul-
bricht und Herrn Klingberg vom
IT-Management begleitet. Im
IT-Management wurden perso-

Landkreis Mecklenburgische Seenplatte
Umweltamt

Zum Amtsbrink 2

17192 Waren (MUritz)

Adolf-Pompe-StraBe 12 - 15, durchfihren. Telefonische Anmeldung bitte unter 0385 5252709

Girls‘Day im Landratsamt

nalisierte Anmeldungen und Zu-
griffe erstellt, um Einblicke in die
Arbeit am Computer zu ermdg-
lichen. Dann wurden die Tech-
nikrdume im Keller gezeigt und
die Technik darin ndher erklart.
Die Mitarbeiter/-innen aus dem
Kataster- und Vermessungs-
amt fihrten zusammen mit den
Schilerinnen eine Vermessung
durch. AuBBerdem gab es eine
FUhrung im Archiv, es wurden
alte Blcher, Landkarten und
Dokumente gezeigt. Zu Beginn
der Veranstaltung wussten die
Mé&dchen noch nicht so richtig,
was sie erwartet, aberam Ende
des Tages waren sie doch be-
geistert und erstaunt, wie ein
Arbeitstag in der Verwaltung  Lilly Jaworski und Antonia Carolin Walter beim Betrachten des
ablaufen kann. PM  Messgerétes

Der nachste Kreisanzeiger des Landkreises Mecklenburgische Seenplatte erscheint am 30. Juli 2016.

Impressum
Kreisanzeiger des Landkreises

Mecklenburgische
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Ein grof3es Dankeschon an aktive Ehrenamtliche
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Kreistagsprésident Thomas Die-
ner und Landrat Heiko Kérger
hatten Ende April zum Birgermei-
sterempfangin den Neubranden-
burger Glterbahnhof eingeladen.
Sie haben sich bei den Birger-
meisterinnen und Blrgermeistern
und vielen Ehrenamtlichen des
Landkreises fiir deren gesell-
schaftliches Engagement be-
dankt.

Ortwin Kowalzik

-1

Auf dem Erinnerungsfoto (von links): Kreistagspradsident Thomas Diener, Arnfried Metelka, Manfred Balzer, Andrea Trampenau, Ortwin
Kowalzik, Anja Krumbiegel, Helmut Quicker, Helga Schnepf, Siegfried Schramm, Karl-Heinz Méller, Eckhard Dahlke, Landrat Heiko Kdrger

Kreistagspréasident Thomas Die-
ner sagte, er sei sehr froh, ,dass
in unserem Landkreis so viele
hilfsbereite und aktive Menschen
leben, die nicht nur Projekte pla-
nen, sondern auch organisieren
und umsetzen.”

Und Landrat Heiko Ké&rger be-
tonte: ,Sie und die vielen ehren-
amtlich aktiven Menschen in der
Mecklenburgischen Seenplatte

LAls ,Madchen fir alles” ist Herr Kowalzik Ansprechpartner fir
derzeit 367 Mitglieder des Hochschulsportvereins der Hochschule
Neubrandenburg. Besonders schlégt sein Herz fur die Laufbewe-
gung im Verein und in der Stadt. Er selbst war jahrelang aktiver
Laufer und unterstutzt die Organisation vieler breitensportlicher
Veranstaltungen wie den Kulturparklauf, den Burgenlauf und auch
besondere Sportereignisse wie das Mitternachtsvolleyballturnier.*

Silvio Witt,

Oberbiirgermeister der Stadt Neubrandenburg

Arnfried Metelka

,Seit Uber 10 Jahren leitet
er den Malzirkel in Grof3
Nemerow und organisiert
zusammen mit seinen Mit-
streitern jahrlich zahlreiche
regionale und Uberregionale
Ausstellungen. Herr Metelka
engagiert sich sehr fur die
Nachwuchsférderung junger
Kinstler und fur die Erhal-
tung und Weiterentwicklung
des landlichen Raumes.
Sein Rat als Architekt und
Stadtplaner ist immer sehr
gefragt.”

Wilfried Stegemann,
Blirgermeister
Gro3 Nemerow

Manfred Balzer

Als Vorsitzender des Pfer-
desportvereins Woldegkist er
die Seele flr den Kinder- und
Jugendreitsport. Daruber hi-
naus ist er Verbindungsmann
zu den Kindergérten und
Schulen. Indiesem Jahrkann
zum 11. Mal ein gemeinsamer
Kindertag mit allen Kinderta-
gesstatten und Schulen aus
dem Amtsbereich und da-
riber hinaus, mit einem an-
sprechenden Programm und
einem Umzug durch Woldegk
gefeiert werden.

Dr. Ernst Jurgen Lode,
Blirgermeister
Stadt Woldegk

haben mich mit ihrem groBen
persdnlichen Einsatz sehr be-
eindruckt.” Seinen Dank richtete
er damit nicht nur an die Ausge-
zeichneten des Abends, sondern
an alle Menschen, die ehrenamt-
lich Aufgaben tbernehmen.

Zwolf Frauen und Manner aus
dem Landkreis wurden ganz be-
sonders geehrt. Die Laudatio hielt
der jeweilige Burgermeister der

Stadt bzw. Gemeinde, in der die
Ausgezeichneten zu Hause sind.
Die Auszlige daraus sind auf die-

ser Seite veroffentlicht.

Begleitet wurde der Abend von
musikalischen und tanzerischen
Einlagen, die der Feierstunde
eine wirdige und zugleich auf-
gelockerte Atmosphéare gaben.
Moderator der Veranstaltung war

Manfred Tepper.

Helga Schnepf

JKritisieren, motivieren, argumentieren und diskutieren sind nur
einige Eigenschaften der zu Ehrenden. Sie engagiert sich in ver-
schiedenen Vereinen der Stadt z. B. im Heimatverein, im Muse-
umsverein oder in der offenen Kirche und Gibernimmt fast taglich
ehrenamtliche Aufgaben und Tétigkeiten. Sie hélt die Vereine und
Institutionen umsichtig und mit Menschenkenntnis zusammen.*

Axel Mtiller,
Burgermeister Stadt Malchin

Anja Krumbiegel

,Im Rahmen der Initiative
.muritz hilft“ leistet sie be-
scheiden und ohne groBBes
Gerede sehr vielschichtige
Arbeit.

Ihr Engagement zeichnet
sich besondersin der Flicht-
lingshilfe aus. Von Seelsorge
und AufbaumaBnahmen,
von Wohnungssuchen oder
von etlichen Stundenam Te-
lefon mit Behérden.

Frau Krumbiegel findet und
definiert keine Krisen, son-
dern Entwicklungsméglich-
keiten“

Norbert Moller,
Buirgermeister Stadt Waren

Theo Jacobs

»Seine Entwicklung als Trai-
ner und Vereinskoordinator
ist eng verbunden mit dem
Aufschwung seines Ver-
eins, mit der Entwicklung
des Segelreviers auf der
Miuritz zu einem national
und international begehrten
Standort und so ganz ne-
benbei mit der Schaffung
touristischer Infrastruktur
in unserem Landkreis. Der
RSVM wurde durch Herrn
Jacobs zu einem wichtigen
Wassersportzentrum in
Deutschland.”

Heinz-Fritz Mtiller,
Blirgermeister Stadt Rébel

Andrea Trampenau

,Seit 21 Jahren ist Frau
Trampenau Vorsitzende des
Dorfvereins. Sie versteht es
sehr gut, viele Anwohner in
das dorfliche Leben zu in-
tegrieren. Durch Sie wird
von Anfang an eine sehr
konstruktive Zusammenar-
beit mit 6rtlichen Kirchenge-
meinden und der Freiwilligen
Feuerwehr gepflegt. lhr ist
es zu verdanken, dass auch
jungere Mitbirger und neue
Gemeindemitgliederim Ver-
ein mitarbeiten.”

Wolfgang Nadolny,
Blirgermeister
der Gemeinde Griinow

Eckhard Dahlke

,Mit viel Zeit, Kraft und En-
ergie hat Herr Dahlke fir
»seine” Gemeinde gekampft
und vieles erreicht. Seit mehr
als zehn Jahren hat er ent-
scheidende Entwicklungen
mitgetragen und kann das,
was den Ort Glienke heute
ausmacht, zum groBBen Teil
auf sein Wirken ausmachen.
So wurde durch seine aktive
Arbeit z. B. ein Gemeinde-
zentrum und die Schmiede
um- bzw. ausgebaut sowie
StraBen und Wege erneu-
ert.”

Rita Maske,
1. Stellv. des Biirgermei-
sters der Stadt Friedland

Siegfried Schramm

,Beim Demminer FuBball-
verein ist er seit 51 Jah-
ren aktiv. Ob Spieler oder
Schiedsrichter, er engagiert
sich auBergewodhnlich firden
Sport und das Vereinsleben.
Auch jetzt noch, mit 67 Jah-
ren und Uber 2500 geleiteten
Spielen ist er vor allem mit
groBem Sachverstand und
als Vorbildfunktion flr junge
Schiedsrichter ehrenamtlich
tatig. Hoffentlich Iasst er noch
lange auf den Sportplatzen
unseres Landkreises nach

seiner ,Pfeife” spielen.”
Dr. Michael Koch,
Blirgermeister Hansestadlt
Demmin

Stephan Miiller

L~Stephan Mdller ist flr die
Belange unserer Birger
und Burgerinnen da, konkret
seit 20 Jahren und er strebt
an, erneut bei der Neube-
setzung unserer Schieds-
stellen zur Verfigung zu
stehen.

Er hat im Verlaufe dieser
Jahre einen wichtigen Bei-
trag zum Rechtsfrieden
geleistet und damit auch
die kommunale Selbstver-
waltung und die Demokratie
aktiv gestéarkt.”

Andreas Grund,
Blirgermeister
Stadt Neustrelitz

Karl-Heinz Moller

L2Herr Moller war 47 Jahre
lang aktives Mitglied in der
Freiwilligen Feuerwehr Gra-
bowhéfe. In der Gemeinde-
vertretung ist er seit sieben
Jahren Mitglied und seit
2014 ist er 2. Stellvertreter
des Blrgermeisters. Es ist
eine gute Zusammenar-
beit zwischen dem Burger-
meister und den 1. und 2.
Stellvertretenden Blrger-
meistern. Erist standigin der
Gemeinde unterwegs und
Ansprechpartner fir Sorgen
und Noéte, wenn er mich als
Blrgermeister vertritt.”

Enrico Malow,
Birgermeister Grabowhdéfe

Helmut Quicker

,Mit seinen fast 84 Jahren
ist Herr Quicker seit eh und
je fest mit dem Dorfleben
der Gemeinde Werder ver-
bunden. Seit 1994 lebt er in
unserer Gemeinde und von
Beginn an hat er sich fir Be-
lange der Umwelt und der
Natur interessiert und enga-
giert. 2 Jahre spéter hat er
begonnen eine Dorfchronik
zu erarbeiten und auch wich-
tiges der Gegenwart mit Bild
und Wort einzubringen. Er
hat und wird diese Arbeit akri-
bisch genau weiterftihren.“
Michael Frese
Blirgermeister
Gemeinde Werder

Landrat zu Gast am Messestand von
Weber Maschinenbau auf der IFFA 2016

Anlasslich der internationalen
Leitmesse fiir Fleischverar-
beitung (IFFA) in Frankfurt am
Main war Landrat Heiko Kar-
ger am 9. Mai 2016 zu Besuch
am Messestand von Weber
Maschinenbau. Bei einer aus-
fuhrlichen Standflihrung vom
Unternehmenschef Ginther
Weber machte sich der Land-
rat ein Bild von der imposanten
Technologie, die Weber Ma-
schinenbau fur Unternehmen
der Lebensmittelverarbeitung
produziert.

Seit 35 Jahren entwickelt und
fertigt die Weber Maschinenbau
GmbH Maschinenflr die lebens-
mittelverarbeitende Industrie
auf sehr hohem Qualitatsni-
veau. Neben dem Hauptsitz
in Breidenbach in Hessen und
sieben weiteren Standorten
in Europa und den USA ist
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die Unternehmensgruppe im
Landkreis Mecklenburgische
Seenplatte mit zwei Produkti-
onsstatten ansassig. Flr diese
Standortwahl war ein wichtiger
Aspekt die direkte Anbindung
zum Luftverkehr durch den zen-
tral gelegenen Luftfahrtstandort
Neubrandenburg-Trollenhagen.

Der Landrat des Landkreises
Mecklenburgische Seenplatte
zollt dem Unternehmen Re-
spekt und Anerkennung fir die
gelungene Messeprasenz. ,Wir
versprechen uns von Weber
Maschinenbau hier naturlich
auch Werbung fur unsere Re-
gion®, so Heiko Karger.

Wirtschaftspreis des Landkreises %=
Mecklenburgische Seenplatte 2016 L&'

Noch bis zum 17. Juli 2016
kénnen sich Kleinstunterneh-
men sowie kleine und mittlere
Unternehmen, deren Stamm-
sitz oder eine eigenstandige
Niederlassung im Landkreis
Mecklenburgische Seenplatte
liegt, um den Wirtschaftspreis
~Attraktiver Arbeitgeber Meck-
lenburgische Seenplatte 2016
bewerben.

Zuvor mussen sich die interes-
sierten Unternehmen jedoch

Fragen zum Wettbewerb beantworten gern:

René Groh
Projektleiter

Bildungswerk der Wirtschaft gGmbH

Telefon: 0395 43077 21
Telefax: 0395 43077 11

E-Mail: groh @bildungswerk-wirtschaft.de

www.bdw-mv.de

einer kritischen Selbstevaluie-
rung unterziehen, um an Hand
verschiedener Fragen ihre At-
traktivitat als Arbeitgeber ermit-
teln und bewerten zu kénnen.
Den Fragenkatalog finden Sie
auf der Internetseite www.
attraktiver-arbeitgeber-mse.
de. Bei gutem Ergebnis erhélt
das Unternehmen das Siegel
JAttraktiver Arbeitgeber des
Landkreises Mecklenburgische
Seenplatte 2016“.

Sven Rose

SAUREITEINEN T

Nur Trager des Siegels sind
fir die Bewerbung um den
Wirtschaftspreis zugelassen
und bekommen die Bewer-
bungsunterlagen automatisch
zugestellt.

Der Wirtschaftspreis wird zum
zweiten Mal verliehen, feier-
lich und 6ffentlichkeitswirksam
auf dem Sommerfest am 09.
September 2016 des Land-
kreises.

Wirtschaftsférderung
Mecklenburgische Seenplatte GmbH
Adolf-Pompe-StraBe 12-15,

17109 Hansestadt Demmin

Telefon: 0395 57087 4865

Telefax: 0395 5708748

E-Mail: sven.rose @ wfm-seenplatte.de
www.wirtschaft-seenplatte.de
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Das ,Netzwerk Familie in der Mecklenburgischen Seenplatte” stellt sich vor!

Die Angebote fir Kinder, Se-
nioren, Jugendliche - fur die
gesamte Familie - in der Me-
cklenburgischen Seenplatte
sind interessant und vielfaltig.
In unserem Landkreis gibt es
Familienzentren und Familien-
bildungsstatten, Mehrgeneratio-

nenhauser, Lokale Biindnisse fiir
Familie und Familienferienstat-
ten. Im Kreisanzeiger 1/2016
hatten wir eine Ubersicht mit
allen Einrichtungen in unserem
Landkreis veréffentlicht.

Doch was bieten mir die ein-
zelnen Familienzentren, Mehr-

generationenh&user oder
Familienferienstatten konkret?
Welche Angebote, Aktionen, Hil-
fen, Kurse oder Unterstitzungen
bekomme ich dort?

Wir moéchten uns lhnen nun
vorstellen und Sie neugie-
rig machen, auf das, was wir

Spannendes, Ideenreiches und
Lehrreiches in unseren Hausern
anbieten. In dieser Ausgabe
stellen wir Innen den CARIbuni
Stadtteiltreff, das AWO Haus
der Familie in Neubranden-
burg und das Familienzentrum
in Mirow vor.

Wir freuen uns auf
Ilhren Besuch bei
uns.

Ihr Netzwerk
Familie

in der Mecklenbur-
gischen Seenplatte

Stadtteiltreff CARIbuni

CARIbuni hei3t Willkommen!

Wir freuen uns, dass wir nun schon seit fiinf Jahren ,Willkommen*
sagen dirfen im Stadltteiltreff fir Kinder und Familien auf dem Datze-
berg. Und nicht nur wir sagen Willkommen, sondern auch die Kinder
und Eltern. So zum Beispiel ein sechsjéhriger Junge, der schon viele
Jahre den Stadtteiltreff besucht. Ganz stolz zeigte er letzte Woche drei
syrischen Madchen die CARIbuni-Raume und erklérte ihnen, mit einem
Lacheln im Gesicht, was man hier alles machen kann. Es freute uns,
dass er ,seine Raume®, in denen er am liebsten beim Memory-Spiel
gewinnt, als Spiderman die Wénde hochklettert oder sein Kénnen beim
FuBball spielen unter Beweis stellt, gerne mit anderen teilen mdchte.
Der Staditteiltreff CARIbuniist fiir viele Kinder, Jugendliche und Eltern
ein wichtiger Treffpunkt auf dem Datzeberg. Kinder werden in ihren
Fahigkeiten gestarkt, kénnen Neues ausprobieren und lernen. Eltern
erfahren Unterstltzung in ihren Erziehungsaufgaben durch Elternbil-
dungsangebote, Beratung und dem Austausch mit anderen Eltern bei
einem Kaffee im wdchentlichen Elternfrihstlck. Durch gemeinsame
Erfahrungen z. B. beim Spielen, Kochen, in der Eltern-Kind-Gruppe,
beim Vater-Kind-Camp und bei Ferienausfligen kénnen Eltern und
Kinder ihre Beziehung intensivieren und die Familien gestérkt werden.
Seien auch Sie Willkommen im Stadtteiltreff CARIbuni auf dem Dat-
zeberg!

Adresse: Caritas Mecklenburg e. V.

Stadtteiltreff CARIbuni

Uns Hisung 31, 17034 Neubrandenburg
Kontakt: 0395 45550523

caribuni @ caritas-mecklenburg.de
Ansprechpartner: Sebastian Zaddach
Offnungszeiten:
Montag

10:30- 12:00 Uhr  Zeit fur Ihre Fragen und Anliegen: Beratung
fur Eltern

Nahen fur Frauen

offen fiir Kinder und Familien

FuBballin deralten Turnhalle (Rasgraderstr.

22) in Kooperation mit polylux e. V.

12:00 - 14:00 Uhr
14:00 - 17:00 Uhr
15:45-17:15 Uhr

Dienstag

09:30 - 10:00 Uhr Eltern- Kind-Gruppe in Kooperation mit Mit-
ter fir Mitter e. V.

Elternfrihstlick - Zeit fir Austausch, Kaffee, ...

Gitarrenunterricht nach Absprache

10:00 - 12:00 Uhr
14:00 - 16:00 Uhr
Mittwoch

08:30 - 10:00 Uhr
13:00 - 19:00 Uhr
Donnerstag
08:30 - 11:30 Uhr
14:00 - 17:00 Uhr
Freitag

08:30 - 11:00 Uhr
15:30 - 17:00 Uhr

Deutschkurs
Familientag - mit gemeinsamen Abendessen

Deutschkurs
offen fur Kinder bis 14 Jahre

Deutschkurs

CARIbuni unterstitzt das Ganztagsschul-
angebot ,Abenteuerland‘ des polylux e. V.
in der Grundschule auf dem Datzeberg (nur
in der Schulzeit)

AuBerdem:
Hausaufgabenbetreuung, Vater-Kind-Camps, Ferienangebote und
Ausflige, Elternbildungsangebote, Einzelgesprache und Beratung

Unser Motto ist:
Bei CARIbuni ist jeder willkommen!

Internet-Tipp: Familienbotschaft Mecklenburg-Vorpommern

AWOQO-Haus der Familie

Das AWO-Haus der Familie hat sich trotzmehrmaligem Standortwech-
sel fur die Blrgerinnen und Birger der Stadt und des Landkreises
zu einem kompetenten und konstanten Ansprechpartner entwickelt.
Wer Antworten auf Fragen im Familienalltag sucht, kann bei uns ge-
eignete Informationen finden. Unsere Angebote richten sich an junge
Erwachsene, werdende Eltern, Familien mit Kindern verschiedenen
Alters bis hin zu Senioren. Einen groen Raum nehmen die Eltern-
Kind-Kurse ein, die im ersten Entwicklungsabschnitt nach der Geburt
die Eltern begleiten. Wer sich fir den Erziehungsalltag fit machen oder
fit halten will, besucht einen Elternkurs: ,Starke Eltern-Starke Kinder*
oder den Pubertatskurs. Denn neben wunderbaren Gliicksmomenten
und schénen Tagen gibt es auch immer wieder Phasen, in denen
scheinbar alles schief geht. Jahrlich besuchen rund 3000 Ratsuchende
die Bildungs-und Beratungsangebote des Hauses der Familie. Das
Haus der Familie befindet sich am Friedrichs-Engels-Ring 42 Ecke
LessingstraBe und beinhaltet die Familienbildungsstatte sowie die
Schwangerschafts(-konflikt)beratungsstelle.

Unser Haus lebt mit den verschiedensten Familienformen. Unabhangig
von Religion, Geschlecht, Hautfarbe und Herkunft - wir freuen uns
auf Ihren Besuch!

Adresse: AWO-Haus der Familie
Friedrich-Engels-Ring 42
17033 Neubrandenburg

Kontakt/Ansprech- Tel.: 0395 5665371

partner/innen
Familienbildungsstétte

E-Mail: familienbildungsstaette @
awo-nb.de

Schwangerschafts(-konflikt)beratung
E-Mail: schwangerschaftsberatung@awo-nb.de
Tel.: 0395 5443683, Webseite: www.awo-neubrandenburg.de

Ansprechpartnerinnen:
Familienbildungsstétte: Sabine Kulow, Liane Frischkorn
Schwangerschafts(konflikt)beratung: Annelie Greier, Juliane Zimmer

Offnungszeiten:
Familienbildungsstétte
Montag bis Donnerstag
Freitag

09:00 - 18:00
08:00 - 12:00

Schwangerschafts(-konflikt)beratung

Montag bis Freitag 08:00 - 12:00
Montag 13:00 - 16:00
Dienstag 13:00 - 18:00
Donnerstag 13:00 - 15:00

Welche konkreten Angebote halten wir fiir Sie vor:
Familienbildungsstétte:

Eltern-Kind-Kurse, Elternkurse und Seminare zu Alltags- und Er-
ziehungsfragen, Elternberatung, Praventive Gesundheitskurse,
Kurse rund um die Geburt

Schwangerschafts(-konflikt)beratung:

Soziale Beratung bei Fragen vor, wahrend und nach der Schwan-
gerschaft, Beratung in Konfliktsituationen bei ungewollter Schwan-
gerschaft, Beratung zur Vertraulichen Geburt, Sexualpadagogische
Aufklérung, Schwangeren- und Mutter-Kind-Kurberatung

Das sind unsere Starken:
Kompetente und freundliche Beratung, Starkung und Begleitung
fir Jung und Alt.

Unser Motto ist:
Bildung und Beratung mit Herz

Familienzentrum Mirow

"

e.V.

L -

Um die SchlieBung des Kindergartens ,Am Weinberg“ abzuwenden,
grindeten 13 engagierte Eltern und GroBeltern im Herbst 1992 den
Forderverein Kindergarten Am Weinberg*“. Unter der Schirmherrschaft
des Elternférdervereins wurde im Oktober 1992 das Familienzentrum
Mirow e. V. er6ffnet. Im Verlauf der letzten 24 Jahre hat sich aus
einer Kindertageseinrichtung ein Multifunktionales Familienzentrum
entwickelt, das vier Lebensalter traditionell unter einem Dach vereint.
Unser Grundanliegen ist, die Potentiale der Bevélkerung in der Re-
gion des Amtes Mecklenburgische Kleinseenplatte zu starken und
die Menschen zu ermutigen, Dinge selbst in die Hand zu nehmen.
Alle gesellschaftlichen Veranderungen, wie unterschiedliche Fami-
lienstrukturen, ungesicherte Erwerbsverhéltnisse, Globalisierung,
Umgang mit Medien, etc. missen von den Menschen, die hier leben,
bewéltigt werden. Dabei wollen wir sie unterstiitzen, gemeinsame
Wege und Mdéglichkeiten fur eine ,Bildungs- und Erziehungspart-
nerschaft® finden. Kinder, Eltern, Jugendliche und Senioren finden
hier den Raum, sich zu verwirklichen, ihre Ideen umzusetzen, mit
Gleichgesinnten zusammen zu sein, damit sich Generationen wieder
selbstverstandlich begegnen, sich gegenseitig unterstiitzen und ein
selbstbestimmtes Leben fuhren.

Das Familienzentrum hat sich zu einem zentralen Anlaufpunkt ent-
wickelt, in dem Eltern soziale Netze ausbauen und Unterstiitzung
erfahren kénnen.

Entsprechend des Rahmen- und Umsetzungskonzeptes des Land-
kreises Mecklenburgische Seenplatte zur Familienbildung und ge-
férdert durch diesen unterstitzt das Familienzentrum Mirow e. V. die
Entwicklung, Organisation, Koordination und Vernetzung bedarfso-
rientierter, préaventiver und lebensbegleitender Angebote der Fami-
lienbildung

Adresse: Familienzentrum Mirow e. V.

Peetscher Weg 1 b, 17252 Mirow
Kontakt: Telefon: 039833 20469

E-Mail: fmz-mirow @ gmx.de

Web: www.familienzentrum-mirow.de
Ansprechpartner:  Frau Manuela Gundlach (Leitung: Familien-

zentrum), Frau Katrin Futterlieb, (Leitung:
Integrative Kita ,Am Weinberg")

Offnungszeiten: Kita:
Montag - Freitag 06:00 - 17:00 Uhr
Jugendklub:
Montag - Freitag 12:00 - 20:00 Uhr
Seniorentreff:

Montag - Donnerstag  13:00 - 17:00 Uhr
Unterschiedliche Angebote nach Bedarf

Welche konkreten Angebote halten wir fiir Sie vor:

- Integrative Kindertagesstétte mit 142 Betreuungsplatzen flr Kinder
im Alter von 0 - 11 Jahren

- Offene Jugend- und Jugendsozialarbeit geférdert durch den Land-
kreis MSE und den ESF

- Offener Seniorentreff

- Beratungs- und Bildungsangebote fir Eltern wie z. B. Eltern - Kind
- Treff, Elternfriihstiick und Elterncafé

- Beratungs-, Bildungs- und Freizeitangebote fur Interessierte wie

- z.B.offene Kantine, Tépfergruppen, Gitarrenunterricht, Bandpro-
jekt, Sportgruppen, Kellerbiihne ,Frei gespielt”, Saalvermietung
u.a.

Das sind unsere Stéarken:
Vier Lebensalter unter einem Dach

Unser Motto ist:
Gemeinsam sind wir stark und finden einen Weg.

Die Familienbotschaft-MV ist
eine landesweite Plattform,
welche Informationen rund um
das Thema Familie, Kinder und
Senioren biindelt. Sie kénnen
sich auf der Homepage Uber
alle Einrichtungen der Famili-
enarbeit in Mecklenburg-Vor-
pommern informieren und deren
Angebotspalette kennenler-

nen. Dariiber hinaus finden Sie
neben allgemeinen Hinweisen
tber den Umgang mit Medien,
familienfreundliche Unterneh-
men und dem Gesundheitsnetz
Mecklenburg-Vorpommern
unter der Rubrik ,Hilfen fur Fa-
milien“zahlreiche Antrége, Links
und Kontakte. In den monatlich
erscheinenden Newslettern

kénnen Sie Neuigkeiten und
Berichte aus dem Ministerium
fur Arbeit, Gleichstellung und
Soziales, aus den Einrichtungen
der Familienarbeit sowie allge-
meine, das Themenfeld Familie
betreffende Informationen und
Veranstaltungstipps nachlesen.
AuBerdem finden regelmaBig
Live-Chats zu aktuellen und

familienpolitisch interessanten
Themen (z. B. ,Schwanger ist
man nie allein“, ,Facebook -
Chancen und Risiken®, ,Kinder
in der Pubertat - Eltern in der
Krise") statt.

Wir wiinschen Ihnen viel Spafi
beim Stébern auf der Homepage
(www.familienbotschaft-mv.de)
und vielleicht kdnnen wir Sie als

nachsten Newsletterempfanger/
in oder Chatpartner/in begri-
Ben. Wir freuen uns auf Siel
Kontakt:

Diana Wienbrandt,
Friedrich-Engels-Ring 12,
17033 Neubrandenburg

Tel.: 0395 5584039

E-Mail:
info@familienbotschaft-mv.de

Im Auftrag des Ministeriums
far Arbeit, Gleichstellung
und Soziales Mecklenburg-
Vorpommern ge-

staltet, pflegt und

erweitert die ISBW

gGmbH das lan-

desweite Infor-
mationsportal

far Familien.
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Delegation besucht die ,Nord Agais“ in Griechenland

Blrgermeister Herr Galinos Spyridon (1. v. I.) empféngt die deutsche Delegation um Landrat Heiko Kérger (2. v. I.)

Im Mai reisten Kreistagspra-
sident Thomas Diener, Land-
rat Heiko Karger und weitere
Vertreter des Prasidiums des
Kreistages zu einem Kurzbe-
such nach Mytilini auf der Insel
Lesbos. Dort wurden sie von der
Gouverneurin der Region ,Nord
Agéis” Christiana Kalogyrou (s.
kleines Bild) empfangen.

Die Region ,Nord Agéis“ hat
eine Flache von 3.800 km?, wel-
che sich auf zahlreiche Inseln
verteilen und welche sich ber
eine Entfernung von Gber 300

B
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km erstrecken. Mit ca. 200.000
Einwohnern z&hlt die Region zu
denbevdlkerungsadrmsten Teilen
in Griechenland. Hauptstadt ist
die Stadt Mytilini auf der Insel
Lesbos.

Die Kontakte nach Griechenland
knupften Vertreter der Deutsch-
Griechischen Versammlung
(DGV). Die Grundlage der DGV
bildet die Vereinbarung zwi-
schen Bundesregierung und
dem ehemaligen Ministerprési-
denten Georgios Papandreou
aus dem Jahr 2010, deren Ziel

PEE P
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Region ,,Nord Agais“

www.pvaigaiou.gov.gr

Lesbos, die Insel der Farben und Gegensétze. Ein Uppig
grines Paradies mit einem angenehmen milden Klima, rei-
chen Boden und Wasser im Uberfluss. Ausgedehnte Oliven-
haine, Wélder aus Kiefern, Eichen, Kastanien und seltene
Pflanzen. Aber auch die eigentimliche Landschaft vulka-
nischen Ursprungs auf der Westseite mit dem Versteinerten
Wald. Die gesamte Insel Lesbos ist als Geopark in das inter-
nationale Netzwerk der UNESCO-Geoparks und das Européa-
ische Geopark-Netzwerk eingegliedert.

Lesbos ist auch ein wahres gastronomisches Paradies. Hier
gibt es die besten Olivendle Griechenlands, Fleischsorten und
Késesorten wie Ladotyri oder Kefalaki von hoher Qualitat und
natirlich die berGhmten Sardellen. Wundervolle Strande, von
denen viele mit der Blauen Flagge ausgezeichnet worden
sind, warten auf badefreudige Touristen und Taucher.

WORTH
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die Vertiefung der bilateralen
Zusammenarbeit auf allen Ebe-
nen ist. Im Mittelpunkt der DGV
steht die konkrete Zusammen-
arbeit zwischen deutschen und
griechischen Kommunen, Regi-
onen und Birgern. Dabei steht
nicht die Politik im Vordergrund,
sondern die Bewaltigung der
sich unmittelbar aus der kom-
munalen Praxis aufdrdéngenden
Probleme. Der Austausch zwi-
schen deutschen und griechi-
schen Kommunalpolitikern,
Experten aus beiden Landern
bildet das Herzstlick der DGV.
Die DGV tragt mit ihrer Arbeit
dazu bei, bestehende Vorurteile
abzubauen und die européische
Idee miteinander nachhaltig zu
verankern.

Von Seiten der Region Nord
Agais wurde der Wunsch ge-
auBertin den Bereichen Touris-
mus, Verwaltungsausbildung,
Schulpartnerschaften und
Landwirtschaft projektbezogen
zusammenzuarbeiten. Im tou-
ristischen Bereich soll ein ge-
meinsames Tourismuskonzept
auf den Weg gebracht werden.

9

Als Vorbild dientderin der Seen-
landschaft agierende Tourismus-
verband. Unter dem Dach des
Verbandes finden sich ca. 350
Partner im Bereich Tourismus
wieder und werben gemeinsam
fur die Tourismusregion.

Im Bereich der Verwaltungsaus-
bildung ist geplant, gemeinsam
mit dem Studieninstitut M-V, Ver-
waltungsleitern aus Griechen-
land die Verwaltungsablaufe und
Ausbildungsgénge in unseren
Verwaltungen naher zu bringen.
Beim Handel und in der Land-
wirtschaft bieten sich flir beide
Seiten Chancen, welche durch
die Kooperation zwischen den
verschiedenen Kammern beider
Regionen genutzt werden sollen.
Das gegenseitige Verstandnis
kann durch den Austausch von
Schilern geférdert werden.
Schulpartnerschaften und Schi-
leraustausche kénnen hier durch
das deutsch-griechische Jugend-
werk unterstitzend wirken. Fir
September ist ein Gegenbesuch
der Gouverneurin im Landkreis
Mecklenburgische Seenplatte
geplant. PM LK MSE

Ausbildungsbetriebe bitte melden

In diesem Jahr bringt die
Wirtschaftsférderung Meck-
lenburgische Seenplatte in
Zusammenarbeit mit der BAR-
MER GEK Neubrandenburg
die 4. Auflage des Ausbildungs-
wegweisers heraus.

,Die Definitionen der ver-
schiedensten regionalen Be-
rufszweige verknUpft mit den
passenden Lehrstellen ist fiir
unsere Schulerinnen und Schi-
ler der ideale Leitpfaden in Sa-
chen Berufswahl - in gewisser
Form also ein ,Wegweiser fur
interessierte Berufsstarter di-
rekt zu unseren Arbeitgebern

im Landkreis. Wir freuen uns
dieses Projekt federfiihrend zu
betreuen.“, so Sabine Lauffer,
Geschaftsfihrerin der Wirt-
schaftsférderung.

Der Ausbildungswegweiser in
Form einer handlichen Chip-
karte hat sich bewéhrt. Ver-
sehen mit einem QR-Code
werden die kleinen Kartchen an
allen Schulenim Landkreis ver-
teilt und mit nur wenigen Klicks
gelangen die Schiler direkt auf
die Startseite. Fur diejenigen,
die diese Form der Technik
nicht nutzen kénnen, ist der
Wegweiser auch auf tblichem

Wege auf den Homepages des
Landkreises, der Wirtschafts-
férderung sowie der BARMER
GEK zu finden.

Aufbau - das Lehrstellenver-
zeichnis wird die Berufsbe-
zeichnung mit einer kurzen
Beschreibung des Berufsbildes
und der allgemeinen Ausbil-
dungsdauer zeigen. Es folgen
die Ausbildungsbetriebe mit
den entsprechenden Ausbil-
dungsanforderungen (Schulab-
schluss), Bewerbungsfristen,
Kontaktdaten und der Anzahl
der Ausbildungsplatze im je-
weiligen Unternehmen.

Um dem Fachkraftemangel
entgegenzutreten rufen wir alle
Ausbildungsbetriebe in der Re-
gion auf, diese Chance zu nut-
zenund ihre Ausbildungsplatze
in den Wegweiser aufnehmen
zu lassen.

Bitte senden Sie Ihre Daten bis
15.07.2016 an die Wirtschafts-
férderung Mecklenburgische

Seenplatte GmbH.
Kontakt:
E-Mail: lisa.jeziorowski@

wfm-seenplatte.de
Telefon: 0395 570874850

Talentschmiede far
,2digitale Helden" von morgen

Neubrandenburg kann stolz auf
einen neuen Leuchtturm der
IT-Aus- und Weiterbildung ver-
weisen. Die Berufliche Schule
des Landkreises Mecklenbur-
gische Seenplatte - Wirtschaft,
Handwerk, Industrie ist am 30.
Mai 2016 als erstes Bundes-
leistungszentrum ,IT Software
Solutions for Business” von
WorldSkills Germany in feier-
licher Runde zertifiziert worden.
WorldSkills Germany foérdert
und unterstiitzt nationale und
internationale Wettbewerbe
nicht- akademischer Berufe.
Diese Wettbewerbe zeigen
jungen Menschen friihzeitig
Chancen auf und motivieren
sie zu Bestleistungen in der
Ausbildung. WorldSkills Ger-
many ist Botschafter fur den
Standort Deutschland und Ver-
anstalter der nationalen Vorent-
scheidungen, in denen sich die
Teilnehmer fir die WorldSkills
qualifizieren.

,Das von uns zertifizierte IT-
Bundesleistungszentrum hat
gezeigt, dass es in der Lage
ist, Mitglieder des deutschen
Nationalteams erfolgreich vor-
zubereiten sowie regionale und
nationale Wettbewerbe zu orga-
nisieren. Das heif3t zum einen
intensive Férderung beruflicher

Spitzenkréafte durch Trainings-
lager und Testwettkdmpfe nach
den WorldSkills-Prinzipien, zum
anderen Nachwuchsférderung
auch im regionalen Bereich®,
begriindete Hubert Romer, Ge-
schéaftsfihrer WorldSkills Ger-
many, die Auszeichnung.

~An unserer Berufsschule gibt
es beste Trainings- und Aus-
bildungsmdglichkeiten flr den
Bereich, ohne den schon heute
fast kein Beruf mehr auskommt
- die Informationstechnik. Das
heiBt, wir sind hier mit der Be-
rufsausbildung ganz nah an
der Zukunft“, so Landrat Heiko
Kérger. Und der Leiter der Neu-
brandenburger Berufsschule,
Torsten Sommer, ergénzte:
,Hier entsteht eine Plattform flr
Weiterbildungs- und Trainings-
moglichkeiten sowohl fir die
Teilnehmer an internationalen
Berufswettbewerben als auch fir
Auszubildende der IT-Skills und
Interessenten anderer Berufe,
Schdler und junge Fachkréafte
der Unternehmen und Instituti-
onen der Region. Wir setzen hier
ganz bewusst auf einen interdis-
ziplindren Ansatz, da z. B. die
Elektro- und IT-Berufe sowohl
in der Ausbildung als auch in
der spateren Berufspraxis stark
miteinander verzahnt sind.”

Weiterbildung kommunaler

PR

U

Der Landesseniorenbeirat
(LSB) M-V hatte in Zusam-
menarbeit mit der Stiftung
far Ehrenamt und birger-
liches Engagement in M-V
far den 31. Mai und 1. Juni
2016 insgesamt 18 Vertreter
der kommunalen Senioren-
beirate der drei Landkreise
Vorpommern-Greifswald,
Vorpommern-Rigen sowie
der Mecklenburgischen Seen-
platte in das Hotel ,Horizont“im
Ortsteil Weitin der Vier-Tore-
Stadt Neubrandenburg ein-

Seniorenbeirate

%

geladen. Landesvorsitzender
Bernd Rosenheinrich und seine
Stellvertreterin Brigitte Seifert
begriBten die Teilnehmer zur
Weiterbildung. Zugegen war
auch die Geschéftsfuhrerin des
LSB, Anett Mdller. Ein umfang-
reiches Programm war fur die
beiden Tage erstellt worden.
Es gab auch Hinweise zur
Themengestaltung flr weitere
BildungsmaBnahmen.

Text und Bild: Erich Rottenau
Mitglied des KSB MSE

Konigliche Schatzsuchen

Das historische Ensemble der
Schlossinsel Mirow vereint fast
800 Jahre mecklenburgischer
Bau- und Kulturgeschichte.
Um diese Geschichte einmal
spielerisch und doch hautnah
erleben zu kénnen, bietet das
3 Kéniginnen Palais ab Juli wie-
der seine ,Koniglichen Schatz-
suchen® an. Ausgeristet mit
einer Schatzkarte und kleinen
Aufgaben, erkunden Fami-
lien die gesamte Insel: vom
Schlossensemble und der alten
Johanniterkirche zum Boots-
hafen, durch den Schlosspark
mitsamt Wall und Liebesinsel
bis 